BOLSA DE TRABAJO

2024

RELACION DE PUESTOS EN CONVOCATORIA Y CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

CONVOCATORIA DE PERSONAL:

- [TEMIV =Un [01) Jefe Comercial Zonal llo — Gerencia Zonal llo (Personal de Confionzal)

Psicolagica

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE
1 APROBACION Y COMUNICACION
1.1 | Aprobacidn de los bases de la convocataria. Aprobadas Comité Evalucdor
1.2 | Publicacion de convocatora en pdging welb empresarial 2211 acgi12 Comité Evaluador
2 CONVOCATORIA
Emnp. Especializada en
21| Postulacién a comreo indicodo. 011 aisl2 seleccicn de Fersonal /
Posiulante
3 SELECCION
Evaluacion Cumicular, Evaluacion Psicologica y de Conocimientos.
a1 Evaluacion de los cumiculos enviodos a la Empresa 10129024 Emp. Especializada en
| Especiclizado en Seleccion de Personal. o seleccion ae Persona
- e i Emp. Especializada en
3.2 | Comunicocion a postulantes aptos 11.12.2024 seleaaitn Ge PerEng
Evaluacidin de Conocimientos, Evaluacion Psicotécnica vy de Desde 16,12 al Emp. Expecialzaga en
3.3 | Personalidod o caorgeo de la empresa Dspeciclizoda en " — I
Seleccitn de Personal. 19.12.2024 sel=esion ge perana
Puclicacidn de Aptos, Mo gptos — Estado de Resultados
3.4| Preliminares: Bwaluacidn Cumicular, de Conocimisntos y 24122024 Comité Evaluador

Entrevista Personal a cargo del Comité Evaluador

Lo empresa procedend o comunicar oportunamente la fecha

25 de la enfrevista personal a los postulantes declorados aptos. Desds 27.12.2024 Comits Bvaluadar
3.4 | Publicacian de resultodos finales. 3= p.“'t_j"-cqm = Comité Evaluador
paging wekb
- TEM WV =Un [01) Jefe de Operaciones fonal Moguegua — Gerencia Zonal Moguegua
ETAPAS FECHAS RESPOMNSABLE
1 APROBACION Y COMUNICACION
1.1 | Aprobacidn de las bases y cranograma de la convocatoria. Aprobadas Comité Evaluador
1.2 | Publicacion de convocatoria en pdgina web empresarial 711 al212 Comité Evaluador
2 CONVOCATORIA
Emp. Especializada en
21| Postulacisn a cores indicado 2B 11 al212 seleccidn ae Personal /
Postulanta
3 SELECCION
Evalvacién Cumicular, Evaluacion Fsicologica y de Conocimientos.
aq Evaluacian de los curiculos enviados a la Empresa Especializada 13.12.2024 Emp. Espaciaizada en
' | en Seleccion de Personal. - s=izcoidn de Personal
Comunicacidn a postulantes optos, por porte de empresa Emp. Espaciaizada en
3.2 especializada. 16.12.2024 saiaccidn de Personal
Evaluacian de Conocimientos, Evaluacion Psicotécnica y de Desde el 1812 al emp. sspeciaizasa en
3.3 | Personalidod o corgo de la empresa Especializada en Seleccion 23_]2.2‘3&4 seleccidn de Personal
de Personal.
Publicacion de Aptos, Mo optos — Esfado de Resultados
2.4 | Preliminares: Evaluacidn  Cumiculor, de Conocimientos  y 2722024 Comité Evaluador
Psicoldgica.
Entrevista Personal a cargo del Comité Evaluador
as Lo empresc:_ procederd o comunicar oporfunaments la fecha Desde 02.01 2025 Comitd Bvaluadar
de la enfrevista personal a los posfulantes declorados aptos.
. . Ee publicard en e
3.6 | Publicacion de resultados finales pagina web Comite Evaluador




- ITEMIN—Un (0 1] Especialista Zonal 35.EE.DD. ¥ AP — Gerencia Zonal Tacna

SELECCION

Evaluacién Cumicular, Evaluacién Psicolégica y de Conocimientos.

Evaluacion de los cumiculos enviados a la Empresa Especializada

Emp. Bpeciciroda en

3 en Seleccidn de Persondal. 191212024 Seleccion de Personal

. . Emp. Bpeciciroda en

3.2 | Comunicacion a postulantes aptos 2001242024 seleccion de Personal
Evaluacion de Conocimientos, Evaluacion Psicotécnica y de

: - -z Desde 26/12/2024 al Emp. Espacicizada en

33 Zzl;c;nr;::oﬁs;'-d a cargo de la empresa Especializada en Seleccion 31712/2024 Saleccitn de Personal
Publicacion de aApios, Mo apitos - Bfado de Resultodos

3.4 | Preliminares: Evaluacion Cumicular, de Conocimienfos y 04,00 /2025 Comité Evaluador

Psicolégica

Entrevista Personal a cargo del Comité Evaluador

3.5

La empresa procederd a comunicar oporfunamente la fecha de
la entfrevista personal a los postulantes declorados apfos.

Desde 0770172025

Comité Evaluador

3.8

Publicacion de resultados finales.

Se publicarda en
paging web

Comité Evaluador




