BOLSA DE TRABAJO

2023

RELACION DE PUESTOS EN CONVOCATORIA Y CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

CONVOCATORIA DE PERSONAL:

- [TEM I: Especialista de Clientes Libres v Mayores — Gerencia Comercial

- TEM I Técnico de Cobranzos — Gerencia Zonal Tacna

Fsicolégica, Cumicular v de Conocimientos.

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPOMNSABLE
1 APROBACION Y COMUNICACION
1.1 | Aprclbacidn de kas bases de la convooatono. Aprobodos Comité Evaluador
1.2 Fubl_cx:c!cf:" de la -\_,D"voi:u_fana en Fk_:rh:l de "Tolento F'_Em ¥ ORIl a 22 Comité Svaluador
Pubficacion de comvocatoria en pagnog web empresonal
2 CONVCCATORIA
Ermnp. Bpecicizada an
2.1 | Pestulacidn a comec indicada. 2001 e 22/ Z=leccidn de Pesonal
Postulanfe
2 SELECCION
Evaluacion Curicular. Evaluvacion Psicoldgica y de Conocimientos.
21 Evoluccion de los cumculos erwviodos a lo Empresa 2311 @ 271 Ernp. Espacicizade an
" | Espaciclizada en Seleccién de Personal. Beleccidn de Personal
3.2 | Comunicocidn a postulantes aptos 2801172023 ;:E-:EE:E: I;:::.I::::I
Evoluccion de Conocimientos, Evoluacion Fsicotécnico y de frmp. Expacicizads an
33 Ferscmv.::’ daod o corgo de lo empresa Epecidizoda en| Desde 3071172023 Seleccidn de Personal
Eeleccicn de Personal.
5.4 Pubficacion en pagna web de resulfodos de Bwoluacion 071252023 Comité Svaluadar

Entrevista Personal a cargo del Comité Evaluador

3.5

Lo empresa procederd a comunicor cporfunomente la fecha
de la entrevista parsonal o los postulantes declarodos aptos.

Dezde 11012/2023

Comité Evaluador

3.6

Pulicacién de resulfodos firales.

3= publicora en
paging weaks

Comité Evaluador

- ITEM II: Analista Contable - Gerencia de Administrocidn v Finanzas

Psicolégica, Curicular v de Conocimisntas,

ETAPAS DEL PROCESC CRONOGRAMA RESPOMNSABLE
1 APROBACION Y COMUNICACION
1.1 | Aprobocidn de kas bases de la convooatonio. 161172023 Comité Evaluador
12 Fubl_ouc!cfr* d=la -\_,c:"w:\i:u_fonu en F’t_:l“l‘ﬂl de “Tolento P_EP.J ¥ 17011 a 3001 Comité Svaluador
Pubficacion de comvocaforia en pagino web empresorial
2 CONVOCATORIA
Ernip. Bp=ciclizada en
2.1 | Pestulacidn a comec indicada. 2271 a2 Sel=ccidn de Peronal /
Postulanfe
2 SELECCION
Evaluacion Curicular. Evaluvacion Psicoldgica y de Conocimientos.
Evoluccion de los cumiculos erwviodos a lo Empresa - Ernp. Especicizada an
31 Espacializada en Seleccién de Personal. 01712 aDef1z2 f=lzccion de Pemonal
3.2 | Comunicocidn a postulantes aptos 0a/ 1272023 ;:ECE'EEES';:S:'_E
Evabuccion de Conocimientos, Evaluacidn Fsicotécnica vy de Ermp. Especicizade e
3.3 ferscmc: dod o corgo de lo empresa Epecidizoda en| Desde OFF127/2023 felecciin de Personal
Sedeccion de Personal.
5 Pubficacion en pagna welb de resulfodos de Bwoluacicn 15/12/2023 Comité Bvaluadar

Entrevista Personal a cargo del Comité Evaluvador

3.5

La empreso procederd a comunicar oporfunomente la fecha
de la entrevista perscnal o los postulantes declarodos aptos.

Diesde 150122023

Comité Evaluador

3.4

Pubficacidn de resulfodeos fimales.

e publicord en
pdging weks

Comité Evaluador




- [TEM Il - Analista de Desarollo Orgonizacional - Gerencia de Administracidn v Finanzos
- [TEM I - TEcnico de Reclamos — Gerencia Lonal Tacna

ETAPAS DEL PROCESCH

CRONOGRAMA

RESPOMSABLE

APROBACION Y COMUNICACION

1.1 | Aproibacion de bas bases de la convooatoria. Aprobodas Comité Evaluader
12 Fubl_oac:!?" de o u.,c:"\.roi::u.fonu en Pk_:rh:l de “Tolento F'lem ¥ 28."121'4!323 a Cormite Svaluadar
Publicacicn de comvocafora en pagng wab empresarial 1170124
2 CONVOCATORIA
Ermp. Epecicizodo en
2.1 | Pestulzcicn a comeo indicado. a9f01 a 1101 /24 Zmlmccidn de Perzonal |/
Postulante
3 SELECCION
Evaluocién Curricular, Evaluacidn Psicoldgica y de Conocimientos.
Evoluocidn de los cuwiculo:s erviodos a la Empeesa - . . Ermp. Espacicizada an
31 Especiclizada en Seleccidn de Personal. 12/01 @ 15701724 Seleccidn de Pemonal
32| Comunicocién o postulontes aptas 1601 72024 me Hpaceadeen
Evoluocidn de Conocimientos, Evaluacidn Fsicoctéconica v de Zmp. Epecicizada en
3.3 fersc}nc wdaod o caorgo de lo empresa Especiclizoda en| Desde 1770172024 fmleccion de Parsanal
Seleccicn de Personal.
54 Publicacicn en pagno welb de resulfodeos de Bvoluaocion 24/01 /2024 Cormite Evaluador

Psicolégica, Cumicular v de Conocirisntas.

Entrevista Personal a carge del Comité Evaluador

3.

L]

La empresa procedend a comunicar oportunamente la fecha
de lo entfrevista perscnal a los postulantes declarados aptos.

Deszde 2500172024

Comité Evaluador

3.4

Publicacién de resulfodes firales.

E= publicaord en
paging wels

Comité Evaluador




